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Betriebsrat fir das

V\(issenschaﬂliche und Iy
Danke fiir thre Teilnahme Darit Ihr heuriges Gehaltsplus
an den jetzigen Wahlen! nicht wegschmilzt wie ein Eis

im Sommer®, ist lhre Teilnahme

In wenigen Monaten gehtes bei der Abstimmung tiber eine
neuerlichum Ihre Entschei- Betriebsratsumlage (BR.U)
dung. Denn mit den Sparplanen zwischen 1 5.9.2025 und

der Regierung sind unsere 17.0.2025 entscheidend.
aktuellen Erfolge fir Ihr Gehalt

ab 2027 massiv bedroht. Ihr Betriebsrat braucht volle

Starke, um diese Bedrohungen

abzuwenden und weiterhin
mehr fiir Sie zu erreichen!

\/
Danke fur lhre
Teilnahme!

jetzt lhr Eis! /mﬂ\_ _

MEHR
ERREICHEN.
12.& 13.6von 10-17 Uhr GEMEINSAM.

16.6.von 10-15Uhr



WAS STEHT

WIR HABEN MEHR GEHALT FUR SIE ERKAMPFT —
UND DAS DARF NICHT WIEDER GESTRICHEN WERDEN!

Ihr Betriebsrats-Team hat hart und erfolgreich dafur gekdmpft, damit
Sie heuer auch am Gehaltszettel mehr haben als bisher. Es gibt:

»

VOLLE STAR_KE GEGEN
UNFAIRE KURZUNGEN:

Diese finanziellen Erfolge sind
nur bis Ende 2027 gesichert. Was
danach kommt, ist offen — und
laufend geféahrdet.

Bereits in den vergangenen
Wochen wollte die Regierung die
Vereinbarungen aus dem Herbst
2024 wieder aufschnuren. Das
konnte noch knapp abgewendet
werden. Der Rektor hat zugesi-
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>>  mehr Geld fiir wissenschaftliche
Mitarbeiter:innen
»> eine signifikante Erhéhung fiir alle
Fach:arztinnen
und deutlich h6here Journaldienstentgelte

Alle Details dazu hier.
>> Download PDF

chert, dass alle Vereinbarungen
bis Ende 2027 halten werden.
Aber die Regierung wird weiter
KUrzungen versuchen.

Fir lhre finanzielle Zukunft
braucht es daher unsere volle
Starke — und genau dartber ent-
scheiden Sie zwischen 15.9.2025
und 17.10.2025 personlich bei der
Abstimmung Uber die Betriebs-
ratsumlage (BR.U).
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https://br-wp.meduniwien.ac.at/fileadmin/content/OE/br-wp/logos/Gemeinsam-mehr-erreicht.pdf

DIE BETRIEBSRATSUMLAGE
(BR.U) MACHT MEHR MOGLICH -
IN IHREM INTERESSE.

Ihr Betriebsrats-Team arbeitet mit voller Kraft. Aber derzeit ohne relevante
finanzielle Mittel. Personalvertretungen mit einer Betriebsratsumlage (BR.U)
sind erfolgreicher: Auch im Wiener Gesundheitsverbund (WIGEV) oder an der
MedUni Innsbruck haben die Kolleg:innen eine BR.U beschlossen - fiir eine starke
Interessenvertretung, umfassendes Service und eine fundierte Beratung.

VIELE VORTEILE FUR

WENIGE EURO WAS SIE UBER DIE BR.U

Um volle Starke geht es jetzt auch LB

fur uns. Nur mit Ihrer Zustimmung zu
einer BR.U, die nur wenige Euro kostet,
haben wir die Kraft, die wir fur Sie
brauchen. Damit wir:

»

>> die Streichung der Gehalts-
erhéhungen verhindern

> weitere Gehaltsanpassungen
des wissenschaftlichen Personals
erreichen

> professionelle Services und
Beratungen bieten

>> einen Vorteils-Club mit attraktiven
Preisvorteilen etablieren

> die Unabhéangigkeit Ihres Betriebs-
rats-Teams gegenuber der
Unileitung und Politik starken

> Kolleg:innen in existenziellen
Notlagen sicher helfen kénnen.

Nur lhre Stimme bei der personlichen
Abstimmung liber die BR.U von 15.9. bis
17.10.2025 macht es méglich!




AKTIONSWOCHEN VON
15.9.2025 BIS 17.10.2025
DAS ZAHLT SICH AUS!

Ihre Stimme fiir die BR.U erhoht unsere Starke -
fir Ihr Einkommen, lhre Vorteile und lhre Zukunft!

Alle Infos & Details unter

BRU-FORYOU.AT
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MEDIZINISCHE
UNIVERSITAT WIEN
BETRIEBSRAT

Eis! Spitalgasse 23
- Ebene 2, Gang 500, Zi. 510
Unser kleines Dar.1ke bene,G
schon jetzt an Sie! .
Und an die Arztekammer fur
Wien, die es uns allen zur

Verfugung stellt. Alle Informationen & Services

finden Sie im Web unter
br-wp.meduniwien.ac.at



https://br-wp.meduniwien.ac.at

